
1 op de 6 Werknemers 
voelt zich sociaal onveilig 

op de werkvloer

Door snelle inzet van een 
vertrouwenspersoon voorkom je klachten 

of escalaties en vergroot je het 
werkplezier dat uitval van werknemers 
kan voorkomen en de productiviteit en 

werksfeer verbetert.
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Door o.a. het verbeteren van de situatie,
informatie en tips, bespreekbaar maken

en/of emotionele verwerking.

Informeel opgelost Formeel opgelost
Door o.a. het indienen

van de klacht bij de
klachtencommissie.

Organisaties die een beroep 
kunnen doen op een 
Gimd vertrouwenspersoon

Aantal aanmeldingen 
vertrouwenspersoon

700

1284

Aanleiding

Aantal gesprekken

Resultaat

Se
ks

ue
le

 in
tim

id
at

ie

Ag
re

ss
ie

 / 
ge

w
el

d

Aa
nl

ei
di

ng
 a

nd
er

s

Pe
st

en

D
is

cr
im

in
at

ie

Kl
ok

ke
nl

ui
de

rs
m

el
di

ng
 / 

in
te

gr
ite

it

1t/m 2 3 t/m 5 6 of meer

63% 7%

1%

30%

Infographic 
Vertrouwenspersoon
Gimd - 2020

99%


